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Beste werkgever, 
 
Wij maken gebruik Nmbrs (by VISMA) voor de salarisverwerking. Je krijgt als werkgever toegang tot het systeem om o.a. de 
salarisdocumenten te kunnen inzien en om mutaties te kunnen doorgeven. 
 
Hieronder gaan we verschillende veel gebruikte menu opties kort beschrijven. 
 
Mail met uitnodiging 
Je ontvangt een mail met daarin een link om je account te bevestigen en een wachtwoord in te stellen. Het wachtwoord moet 
voldoen aan de volgende eisen: 

• Minimale lengte van 8 tekens 
• Moet tenminste één hoofdletter bevatten 
• Moet tenminste één kleine letter bevatten 
• Moet tenminste één cijfer bevatten 
• Moet tenminste één speciaal karakter bevatten 
• Je mag geen gebruik maken van deze tekens < > 

Als je de eerste keer inlogt, vraagt Nmbrs je een persoonlijke pincode te kiezen. Hiermee is de two factor authenticatie 
ingesteld en zijn je gegevens extra beveiligd.  

Menu ‘Salarisdocument viewer’ 
Na het inloggen je in dit menu de salarisdocumenten. Door op de betreffende run (met datumtraject) te klikken krijg je de 
documenten in beeld. Door op de naam van het document te klikken kun je het document openen. Vervolgens kun je er voor 
kiezen om deze te downloaden en op te slaan.  

 
 
Het vinkje achter de run zegt dat de loonstroken zichtbaar zijn gemaakt voor de medewerkers. Door op de envelop achter de 
run te klikken, maak je de loonstroken zelf zichtbaar voor de medewerkers. We kunnen dit ook automatiseren op een vaste 
dag per maand. Neem hiervoor gerust contact met ons op. 
 
 
 



 

 

2 Bladzijde 

 
 
 
 
Als je gebruik maakt van het SEPA bestand pas je voordat je het bestand downloadt de betaaldatum aan van vandaag naar 
de gewenste betaaldatum (rechtsboven in het geopende scherm). 
 

 
 
Je kunt evt. een koppeling met de bank leggen. Dit kost € 5 per bedrijf en deze betaal je rechtstreeks aan Nmbrs. Wij 
adviseren je eerst even met ons te contacten alvorens deze koppeling daadwerkelijk aan te vragen. 
 
 
Menu ‘Loonaangifte viewer’ 
Hier zie je de loonaangiften die wij voor je hebben aangemaakt en hebben verzonden aan de Belastingdienst. Door op het 
vergrootglas te klikken bij de aangifte open je de aangifte van de betreffende periode. Hierop vind je onder meer het te 
betalen bedrag, de uiterste betaaldatum en het te gebruiken betalingskenmerk. 

  
 
Door op het bankpas icoontje te klikken kun je de aangifte via iDeal betalen. Zodra de betaling is geslaagd, kleurt het 
betalingsicoon in Nmbrs groen als bevestiging. 
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Menu ‘HR documenten’ 
Een aantal standaard HR documenten geven je inzicht in de maandelijkse kosten, inzicht in salarisontwikkeling en het 
dashboard headcount (bezetting van je bedrijf).  

 
Laat ons zeker weten als er meer inzicht nodig is! 
 
Menu ‘Mutatieformulieren indienen’ (servicelevel ‘Laten doen’) 
Hier kun je mutaties aan ons door geven. Door op het betreffende formulier te klikken opent het en kun je eenvoudig de 
wijziging doorgeven. Een ingevuld maar nog niet verzonden formulier kun je terugvinden door op meer… (rechts onder in het 
menu blok) te klikken. Daar kun je bij het tabblad ‘opgeslagen als concept’ het formulier terugvinden. Hier vind je ook de door 
ons te behandelen en afgesloten formulieren terug. 

 
Als je het formulier ‘Nieuwe medewerker’ gebruikt (raden we ten zeerste aan) dan kun je op de laatste pagina van de 
wizard formulieren toevoegen, zoals: een kopie van het getekende contract, een ingevulde en ondertekende 
loonbelastingverklaring en een kopie van een geldig identiteitsbewijs (incl. deel waarop het BSN staat).  
Op deze manier hoeft deze privacy gevoelige informatie niet via de mail gestuurd te worden. De medewerker die bij je in 
dienst komt, zal dit ook een heel fijne manier vinden! 
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Als de mutaties zijn ingevuld vragen we je de ‘Run aanvraag’ te doen. Wij krijgen dan bericht dat we kunnen gaan 
verwerken. 

 
Na de salarisverwerking ontvang je een e-mail met de mededeling dat de salarisverwerking klaar staat om te bekijken of te 
downloaden. 
 
 
 
 


